
対法務当局 人事課 作成
令和7年12月16日(火)参・法務委 打越さく良議員(立憲）

1問 中途採用される検事の俸給額を決めるに当たり、民間企

業の経験年数がどのように考慮されるのか、法務当局に問
う。 ’

○ 中途採用される検事の俸給額は、法曹としての経験年

数や司法修習同期の他の検事の俸給額等諸般の事情を考

慮して、個別の検事ごとに決めているところ（であり、民
間企業の経験年数を8割として考慮し俸給額を決めるよ

。｜うな運用はしていない。）

【責任者：人事課 大原課長 内線■■ 携帯’ ｜】
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